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SALARIÉS
17. La qualification des ouvriers

La proportion des qualifiés ou très qualifiés est plus importante dans la région qu'au 
plan national. L'avancement à l'ancienneté prévu dans les conventions collectives 
explique le pourcentage élevé de très qualifiés chez les plus de 45 ans.

Répartition des ouvriers par qualification selon 
les conventions collectives du Bâtiment et des 
Travaux Publics
Source : Caisse Nationale de Surcompensation du BTP
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76%25%51%24%Métallerie

82%41%40%18%Plâtrerie

78%28%50%22%Total ouvriers

74%14%60%26%Travaux Publics et divers

85%34%51%15%Électricité

84%34%50%16%Peinture

79%33%46%21%Chauffage

85%45%40%15%Plomberie

73%28%45%27%Couverture

71%23%48%29%Charpente bois

80%30%49%20%Menuiserie

77%31%46%23%Maçonnerie
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