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SALARIES
15. La pyramide des ages des salariés

38,8 ans en 2000

9,2 % de moins de 25 ans
BTP national : 39,5 ans et 7,7%

Groupes de métiers
ouvriers

Maconnerie
Platrerie
Menuiserie
Charpente bois
Couverture
Plomberie
Chauffage
Métallerie
Peinture
Electricité

60 et +

55/59

50/54

45/49

40/44

35/39

30/34

25/29

-de 25

Travaux Publics et divers

Total ouvriers

38,9
38,8
36,6
35,6
35,8
39,0
37,8
37,3
38,4
37,1
39,3

38,2

% - de
25 ans
11,3
12,3
134
17,0
15,1
11,7
10,0
10,2
8,2
10,9
7.4

10,7

PRTLERR RN

Fonctions
ETAM+IAC

Techniques
Administratifs
Commerciaux

Divers

Total
ETAM+IAC

Tableau de bord Emploi-Formation du BTP en Pays de la Loire

Structure par age de la population salariée,

hors apprentis. Indicateurs de 'age moyen et
de la proportion de moins de 25 ans
Source : Caisse Nationale de Surcompensation du BTP

m 2000:38,8ans;9,2%
m1999:39,0 ans ; 7,9%

40,5
411
40,2
40,3

40,8

<25
ans %

4,1
4,5
6,2
6,3

4,6

En 2000, le vieillissement de la pyramide des ages s'est interrompu ; le poids des

moins de 25 ans est en progression dans tous les métiers ouvriers et 'age moyen a

cessé d’augmenter.
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